1.

REGULAMIN
PRAKTYK ZAWODOWYCH DLA STUDENTOW WYDZIALU
BEZPIECZENSTWA, LOGISTYKI | ZARZADZANIA WAT
NA KIERUNKACH STUDIOW O PROFILU PRAKTYCZNYM

1. Postanowienia ogoélne

§1

Regulamin okresla zasady organizacji praktyk, ich rodzaje, czas trwania,
warunki zaliczenia i obowigzki studentéw odbywajgcych praktyki, ktérych
realizacja pozwoli osiggng¢ zaktadane efekty uczenia sie.

Praktyki studentéw- kandydatow na zotnierzy zawodowych organizowane
sg w instytucjach, jednostkach wojskowych, wedtug odrebnych zasad re-
gulowanych stosownymi wewnetrznymi aktami prawnymi WAT oraz ak-
tami prawnymi MON.

§2

llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

Regulaminie praktyk — oznacza to ,Regulamin praktyk zawodowych dla
studentow Wydziatu Bezpieczenhstwa, Logistyki i Zarzgdzania WAT na kie-
runkach studiéw o profilu praktycznym;

Praktykach zawodowych — oznacza to praktyki zawodowe dla studentéw
Wydziatu Bezpieczenstwa, Logistyki i Zarzgdzania WAT,;

Wydziale — oznacza to Wydziat Bezpieczenstwa, Logistyki i Zarzgdzania
WAT,

Instytucie — oznacza Instytut Bezpieczenstwa i Obronnosci dla kierunku
,Obronnos¢ panstwa” lub Instytut Logistyki dla kierunku ,Logistyka”;
Dziekanie — oznacza to Dziekana Wydziatu Bezpieczenstwa, Logistyki i
Zarzagdzania Wojskowe] Akademii Technicznej, zwanego dalej ,Dzieka-
nem”;

Zaktadowym opiekunie praktyk — oznacza to opiekuna z ramienia Organi-
zatora praktyk, z ktérym Wydziat podpisat porozumienie;

Organizatorze praktyk — oznacza to jednostke organizacyjng (zaktad
pracy, organ panstwowy lub samorzgdowy, placowke, instytucje lub inng
organizacje), z ktérym uczelnia podpisata porozumienie na realizacje prak-
tyk;

Opiekunie — oznacza to opiekuna z ramienia Instytutu Bezpieczenstwa
i Obronnosci oraz Instytutu Logistyki Wydziatu Bezpieczenstwa, Logistyki
i Zarzgdzania,;

Koordynatorze — nalezy rozumie¢ pracownika Wydziatu Logistyki odpo-
wiedzialnego za organizacje praktyk na Wydziale.

§3



1. Praktyki, stanowig integralng czes$¢ procesu ksztatcenia studentow Wy-
dziatu, wynikajgcg z programoéw studiow obowigzujgcych na kierunkach
Obronnosc¢ panstwa i Logistyka, na poziomie pierwszego i drugiego stopnia
o profilu praktycznym.

2. Studenci sg zobowigzani do odbycia praktyk w wymiarze wynikajgcym
z obowigzujgcego programu studiow dla danego kierunku i poziomu stu-
didw.

3. Czas trwania praktyk wynika z obowigzujgcych przepisow prawnych, pro-
gramu studiow dla danego kierunku, poziomu studiéw profilu praktycznego.

4. Celem praktyk jest nabycie umiejetnosci uzupetniajgcych, utrwalajgcych
I pogtebiajgcych wiedze uzyskang w toku programowych zaje¢ dydaktycz-
nych. Realizacja praktyk powinna pozwoli¢ na potwierdzenie i rozwoj kom-
petencji zawodowych studenta zdobytych w procesie ksztatcenia,
a takze uzyskanie w czasie odbywanych praktyk umiejetnosci praktycznego
zastosowania wiedzy i ksztattowania postaw wobec potencjalnych praco-
dawcow.

5. Rodzaj i termin praktyk okresla program studiéow dla danego kierunku i po-
ziomu studiow.

6. Za organizacje praktyk w Wydziale odpowiada Koordynator, powotywany
przez Dziekana sposrdd pracownikow Wydziatu.

2. Obowiazki uczestnikow praktyk
§4

1. Obowigzkami Wydziatu sa:

1) Opracowanie regulaminu i programu praktyk na studiach pierwszego
i drugiego stopnia na kierunkach ,Obronnos¢ panstwa” i ,Logistyka”
o profilu praktycznym,;

2) Powofanie Instytutowych opiekunéw praktyk oraz poinformowanie ich
o zasadach i warunkach odbywania praktyk zawodowych, obowigzuja-
cych na Wydziale;

3) Wybdr Organizatora praktyk przyjmujgcego studentéw na praktyki zawo-
dowe;

4) Zawarcie porozumien z Organizatorem praktyk zgtaszajgcym chec przy-
jecia studentow kierunkéw ,Obronnos¢ panstwa” i ,Logistyka” o profilu
praktycznym na praktyki zawodowe.

2. Obwigzkami Koordynatora s3:

1) Przeprowadzenie spotkania ze studentami w celu zapoznania studentéw
z Regulaminem praktyk;

2) Typowanie Organizatora praktyk wyrazajgcego akces do przyjecia stu-
dentéw kierunkow ,,Obronnosc¢ panstwa” i ,Logistyka” o profilu praktycz-
nym na praktyki zawodowe (uzgadnianie liczby studentow i miejsc odby-
wania praktyki);

3) Przedstawienie ostatecznych miejsc praktyk ustalonych ze studentami na
podstawie kryteriow obowigzujgcych na Wydziale;

4) Przygotowanie dokumentéw do zawarcia porozumien z podmiotami reali-
zujgcymi praktyke;

5) Wspoétudziat w przygotowaniu dokumentéw umozliwiajgcych podijecie
praktyki zawodowej przez studentow;



6) Wydanie odpowiednich dokumentow pozwalajgcych na realizacje prak-

tyki.

3. Obowigzkami Opiekuna sa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Udziat w spotkaniu Koordynatora ze studentami w celu zapoznania stu-
dentéw z Regulaminem praktyk;

Sprawowanie nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad praktykami za-
wodowymi odbywanymi przez studentow;

Kontrola przebiegu praktyki zawodowej realizowanej przez studentéw,
zgodnie z jej celami i ustalonym programem. Jest on upowazniony
do rozstrzygania, wspolnie z Koordynatorem i Organizatorem praktyk,
spraw zwigzanych z przebiegiem praktyki;

Informowanie studentéw o zasadach organizacji i programie praktyk za-
wodowych, w tym o celu, zakresie oraz warunkach odbywania i zaliczenia
praktyk zawodowych;

Wspotpraca z Koordynatorem w zakresie dbania o standardy prowadze-
nia praktyk zawodowych oraz wyboru Organizatora praktyk o profilu ade-
kwatnym do programu studiow;

Zaliczanie obowigzkowej i dodatkowej praktyki zawodowe;j.

4. Prawami i obowigzkami studenta sa:

1)

W zwigzku z odbywaniem praktyki zawodowej studenci majg w szczegol-

nosci prawo do:

a) pomocy ze strony Opiekuna oraz Koordynatora w zakresie dotycza-
cym odbywania praktyk zawodowych,

b) petnego realizowania programu praktyk zawodowych, u wyznaczo-
nego Organizatora praktyk, w warunkach odpowiadajgcym wymogom
bezpieczenstwa i higieny pracy,

c) ubiegania sie o zmiane terminu odbywania praktyki zawodowe;.
Zmiane takg zatwierdza Dziekan,

d) poszukiwania Organizatora praktyk we wtasnym zakresie, wykazania
sie samodzielnoscig i przedsiebiorczoscig, co stanowi istotny element
rozpoczecia aktywnosci zawodowej,

e) informowanie Koordynatora lub Opiekuna o naruszaniu praw pracow-
niczych w miejscu realizacji praktyk zawodowych;

2) W zwigzku z odbywaniem praktyki zawodowej studenci sg obowigzani

w szczegolnosci do:
a) zapoznania sie z Regulaminem praktyk obowigzujgcym w Wydziale
i programem praktyk dla danego kierunku,

b) ubezpieczenia sie od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw (NNW) na
okres trwania praktyk zawodowych oraz okazania polisy ubezpiecze-
niowej na zgdanie Organizatora praktyk i Koordynatora,

C) sumiennego realizowania programu praktyk zawodowych, respekto-
wania zasad obowigzujgcych u Organizatora praktyk, jak réwniez
przestrzegania dyscypliny pracy oraz regulaminu pracy,

d) systematycznego i rzetelnego uzupetniania dokumentéw zwigzanych
z praktykg zawodowg potwierdzonych czytelng pieczatkg Organiza-
tora praktyk i podpisem Zaktadowego opiekuna praktyk,

e) informowania Koordynatora o nieprawidtowosciach dostrzezonych
w trakcie realizacji praktyk zawodowych,



f) terminowego rozliczenia sie z praktyk zawodowych u Opiekuna i Ko-
ordynatora.
3) Koordynator na prosbe studenta moze wystawi¢ zaswiadczenie o odby-
tych praktykach zawodowych na podstawie posiadanych informaciji.

3. Formy praktyk studenckich

§5

Ustala sie nastepujgce formy praktyk pozwalajgce osiggng¢ zatozone efekty
uczenia sie zgodnie z profilem kierunku studiow:
1. Praktyka organizowana przez Wydziat:
1) u Organizatora praktyk wspotpracujgcego z Wydziatem;
2) w jednostkach administracyjnych WAT.
2. Praktyka organizowana samodzielnie:
1) wolontariat;
2) staz;
3) inne.
3. Zaliczenie na podstawie pracy zawodowej, umowy cywilno-prawnej lub
prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarcze;.

4. Organizacja i przebieg studenckich praktyk zawodowych

§6

1. Organizatorem obowigzkowych praktyk zawodowych jest Wydziat, a nadzér
administracyjny nad organizacjg praktyk sprawuje Koordynator.

2. Za prawidtowg organizacje i przebieg praktyk zawodowych od strony admi-
nistracyjnej odpowiada Koordynator, od strony merytorycznej — Opiekun.

3. Nadzodr nad studentem ze strony Organizatora praktyk, w ktorej realizowana
jest praktyka zawodowa, sprawuje wyznaczony przez niego Zaktadowy opie-
kun praktyk.

4. Zasadg jest, ze miejsce praktyki zawodowej studentowi wskazuje Wydziat,
na podstawie zawartych porozumien. Z tytutu odbywania praktyk zawodo-
wych Wydziat nie ponosi zadnych kosztéw z tym zwigzanych (zakwaterowa-
nie, wyzywienie).

§7

1. Praktyki sg realizowane w oparciu o nastepujgce dokumenty:
1) Porozumienie w sprawie realizacji praktyk zawodowych;
2) Skierowanie do odbycia praktyki zawodowej;
3) Program przebiegu praktyki zawodowej;
4) Dziennik praktyki zawodowej;
5) Zaswiadczenie o odbyciu praktyki zawodowe;|.

2. Praktyki realizowane sg na podstawie porozumienia zawartego pomiedzy
Wydziatem a Organizatorem praktyk, zwanego dalej ,Porozumieniem”.
Wzér Porozumienia w sprawie realizacji praktyk zawodowych okresla za-
tacznik nr 1 do Regulaminu. Porozumienie sporzgdzane jest w 2



egzemplarzach, z ktorych pierwszy otrzymuje Organizator praktyk, a drugi
pozostaje na Wydziale.

Dopuszcza sie realizacje praktyki zawodowej na podstawie indywidualnych
porozumien, jesli Organizator praktyk tego wymaga. Konieczne jest wow-
czas posrednictwo Koordynatora.

Koordynator organizuje zawarcie wszelkich porozumien,
o ktorych mowa w ust. 2, pomiedzy Wydziatem a Organizatorem praktyk.
§8

Praktyki zawodowe mogg by¢ rowniez organizowane i odbywane
w zgtoszonym indywidualnie przez studenta terminie i trybie u Organiza-
tora praktyk, ktérego profil dziatania umozliwia zrealizowanie, a tym samym
osiggniecie zaktadanych efektow uczenia sie dla danego kierunku, poziomu
i profilu studiow.

Zmiana terminu odbywania praktyk, o ile wykracza poza wskazany w har-
monogramie okres, w ktérym powinny by¢ realizowane, wymaga ztozenia
odpowiedniego wniosku do Dziekana.

Whiosek studenta dotyczgcy organizacji i odbywania praktyk zawodowych
w zgtoszonym indywidualnie przez studenta terminie i trybie, przed zaakcep-
towaniem do Organizatora praktyk, kierowany jest do akceptacji Koordyna-
torowi.

Praktyka zawodowa realizowana, na podstawie ust. 1 jest realizowana na
podstawie Porozumienia, o ktérym mowa w § 7 ust. 2. Jego tres¢ uzgadnia
Koordynator z Organizatorem praktyk.

§9

Praktyki zawodowe studentow studiow stacjonarnych odbywajg sie w termi-
nach okreslonych w programie studiéw. Na wniosek studenta Dziekan moze
wyrazi¢ zgode na odbycie praktyki zawodowej w innym terminie, nie kolidu-
jacym z zajeciami dydaktycznymi w Wydziale.

Praktyki zawodowe studentow studidbw niestacjonarnych odbywajg sie
w terminie uzgodnionym z Koordynatorem pod warunkiem, ze ich realizacja
nie koliduje z uczestnictwem studenta w zajeciach dydaktycznych. Jesli ter-
min realizacji praktyk zawodowych koliduje z zajeciami dydaktycznymi wy-
magana jest zgoda Dziekana, na podstawie wniosku studenta.

Zwolnienia lekarskie oraz dni $wigteczne nie zwalniajg studenta z realizacji
obowigzujgcego na danym poziomie i profilu studiow okreslonego wymiaru
praktyki zawodowej. Tym samym czas trwania praktyki zawodowej ulega
przedtuzeniu o okres nieobecnosci studenta.

W przypadku zdarzenia losowego uniemozliwiajgcego studentowi realizacje
wymaganego wymiaru praktyki zawodowej, student zgtasza to niezwtocznie



(w terminie do 7 dni) do Koordynatora, ktéry uzgadnia nastepnie z Organi-
zatorem praktyk sposéb i termin uzupetnienia brakujgcego wymiaru praktyki.

§ 10

Podstawg podjecia przez studenta praktyki zawodowej jest Skierowanie
do odbycia praktyki zawodowej. Wzér skierowania okresla zatgcznik nr 2
do Regulaminu. Skierowanie przekazuje Koordynator bezposrednio do Or-
ganizatora praktyk.

§ 11

Student odbywa praktyke zawodowg u Organizatora praktyk w oparciu
o Program przebiegu praktyki zawodowej, zwanego dalej ,Programem”, sta-
nowigcym, odpowiednio do kierunku studiow, zatgcznik nr 3 i 4
do Regulaminu.

Program i Porozumienie mogg by¢ dostosowane do specyfiki Organizatora
praktyk oraz jego mozliwosci organizacyjnych w toku wzajemnych uzgodnien
miedzy Wydziatem a Organizatorem praktyk.

Jezeli Organizator praktyk proponuje wprowadzenie zmian do tresci Pro-
gramu lub Porozumienia, Koordynator wystepuje do Dziekana z pisemnym
wnioskiem o akceptacje tych zmian, zatgczajgc wersje Organizatora prak-
tyk.

Nie sg przyjmowane dokumenty praktyk zawodowych sktadane po jej roz-
poczeciu lub razem z zaswiadczeniem o odbyciu praktyki po jej zakoncze-
niu, a tak zrealizowana praktyka zawodowa nie jest zaliczona.

§ 12

. Realizacja praktyki zawodowej polega na wykonywaniu przez studenta za-
dan wyznaczonych przez Organizatora praktyki, zgodnie z Programem
oraz wytycznymi Zaktadowego opiekuna praktyk.

. Student odbywajgcy praktyke zawodowg nie otrzymuje wynagrodzenia ze
strony Wydziatu, moze jednak otrzymywac¢ wynagrodzenie z zaktadu pracy,
w ktérym odbywa praktyke na podstawie zawartej umowy cywilno-prawne;j.

. W czasie odbywania praktyki zawodowej student jest zobowigzany do pro-
wadzenia ,Dziennika praktyk zawodowych”, wraz z ,Kartg tygodnia”, w kto-
rym odnotowuje charakter wykonywanych zadan. Wzér ,Dziennika praktyk
zawodowych” okresla zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

. W uzasadnionych przypadkach wpisy do ,Dziennika praktyk zawodowych”
mogg zawiera¢ opinie i oceny czgstkowe. Moze mie¢ to miejsce wowczas,



gdy student odbywa praktyke w kilku komérkach organizacyjnych.

. Wiarygodnos¢ wpisu do ,Dziennika praktyki zawodowej” powinna by¢ po-
twierdzona podpisem Zakfadowego opiekuna praktyki.

. Na zakonhczenie praktyki Zaktadowy opiekun praktyki wystawia zaswiadcze-
nie o realizacji przez studenta Programu praktyki zawodowej oraz ocenia
opanowanie wymaganych umiejetnosci, tym samym zaswiadczajgc o odby-
ciu praktyki zawodowej. Wzor zaswiadczenia o odbyciu praktyki zawodowe]
okresla zatgcznik nr 6 do Regulaminu.

5. Warunki zaliczenia praktyki
§ 13

. Dokumentami stuzgcymi do rozliczenia praktyki zawodowej sa:
1) dziennik praktyk zawodowych;
2) zaswiadczenie o odbyciu praktyki zawodowe,;.

Zaliczenie praktyki zawodowej ma forme zaliczenia ,na ocene” lub ocene
uogolniong, okreslong w programie studiéw zgodnie z kartg informa-
cyjna, i dokonuje go Opiekun na podstawie przedtozonego przez studenta
,Dziennika praktyki zawodowej”.

W ciggu 14 dni od zakonczenia praktyki zawodowej student jest zobowig-
zany uzyskac zaliczenie praktyk zawodowych przez Opiekuna na podstawie
ztozonych dokumentéw z praktyk zawodowych u Koordynatora.

Ostatecznego zaliczenia praktyk zawodowych dokonuje Opiekun poprzez
wpis w systemie USOS.

Opiekun zdaje petng dokumentacje dotyczgcg praktyki zawodowej stu-
denta, tj. Dziennik praktyki zawodowej lub tez inne dokumenty, ktére stano-
wity podstawe zaliczenia praktyki zawodowej, o ktérych mowa w § 7 ust. 1,
oraz sporzadza Sprawozdanie z realizacji praktyk i dostarcza do Dziekanatu
Wydziatu w terminie do 2 tygodni po zaliczeniu praktyki zawodowej. Doku-
mentacja jest przechowywana w archiwum Wydziatu przez 5 lat.

Opiekun, a w szczegolnych przypadkach Dziekan Ilub Prodziekan

ds. ksztatcenia, zalicza praktyke zawodowag gdy student:

1) wywigzat sie z zadan sformutowanych w programie praktyk zawodowych;

2) osiggnat zatozone efekty uczenia sieg;

3) przedtozyt stosowng dokumentacje w jezyku polskim zawierajgcg opis
wykonywanych obowigzkow, termin praktyk zawodowych oraz opinie
przebiegu praktyk zawodowych.

. W przypadku nieosiggniecia przez studenta zatozonych efektoéw
uczenia sie praktyka zawodowa nie jest zaliczona.

. Niezaliczenie praktyki zawodowej jest jednoznaczne z koniecznoscig jej



powtorzenia.

9. Studenci wykonujgcy prace zawodowg lub prowadzacy dziatalnos¢ gospo-
darczg pod warunkiem spetnienia wymogow wynikajgcych z § 13 ust. 6 pkt.
3, moga ubiegac sie o zaliczenie praktyki zawodowej. Warunkiem jest przed-
stawienie:

1) kopii dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie i zakres wykonywanych
obowigzkéw (zaswiadczenie o wykonywanych obowigzkach i okresie za-
trudnienia) badz w przypadku prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospo-
darczej zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

2) zaswiadczenia o odbyciu praktyki zawodowej w ramach pracy zawodo-
wej / prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

10. O zaliczeniu praktyki zawodowej, na warunkach w ust. 9, decyduje Opiekun
badz Dziekan.



