PLAN NIESTACJONARNYCH STUDIOW PIERWSZEGO STOPNIA "LICENCJACKICH" O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM
DYSCYPLINA NAUKOWA (WIODACA): NAUKI O ZARZADZANIU | JAKOSCI Zatacznik 3b
KIERUNEK STUDIOW: ZARZADZANIE
jalnosé profi i i jakoscia poczatek 2025 rok
ogélemgodzinl | & 5 = |u 5 X iczba g ECTS w semestize:
gpk EgTS § 3 g §§ mgi w tym godzin: : i n £ i jednostka
GRUPY ZAJEC | PRZEDMIOTY 25 g ig C 3 zajecia administrujaca Uwagi
Lgodz. |ECTS |2 €S 22| WA | wyk | éwicz. | lab. | projekt | semin. | onine [godz.|ECTS|godz.|ECTS|godz. [ECTS|godz. [ECTS| godz. [ECTS| godz. [ECTS| odpowiedzialna
258 S< d weL za przedmiot
A Grupa tres« ia ogdinego 176 | 140 | 00 [ 105 | 70 | 40 136 [0 [ 0 0 |54 40 [62] [ 60 [30] [ 20 [30] [20 o0[[00]0 00
1 [Jezyk obcy 120 | 80 60 | 50 120 [x 30 [+] 20 [30[+[ 20 [30[+] 20 [30[x| 20 510
2 do 6 05 05 | 05 6 |+ 6 [+] 05 PDSJWCY
3 [Ochrona wiasnosci i i 14 | 15 10 | 05 10 [+ 4 14 ]+ 15 WLO/OZ,
4 i i higiena pracy 4 00 4 |r 2|+ ZBHP
5 |Psychologia 16 | 20 15 | o5 10 [+ 6 16 ]+] 20 WLO/OZ
Przedmiot do wyboru (i przedmiot)
6 [Filozofia 15 05 10 [+
7 |Historia Polski 16 | 20 15 | 05 0 |+ 16 |+| 20 wLonoz
8 |Podstawy edukacji muzycznej 15 05 10 [+
B_Grupa tresci ksztalce: 256 | 45 00 | 235 | 115 | 126 104 | |2 0 0 6 |120] [225[ 98| [150a8] [ 75 [0 ][00 [0 ] 000 00
1 24 1 20 0 | 12 [x[ 12 [+ 24 |x[ 55 WLO/OZ
2 [Prawo I K ) 10 [+ 6 16 [+] 20 WLO/OZ
3 |Matematyka | X X ! 14 [+ 16 |+ 30 [+] 50 WCYIMK
4 i X T X 10 [x] 16 |+ 30 [x[ 50 WCYIMK
5 [Podstawy informatyki 45 X 1, 10 [+ 12 |+ 22 [+] 45 WISt
6 [Nauka o organizacji 4 5 1, 12 [x] 6 |+ 24 x| 35 WLO/OZ,
7 |Pod 8 5 1, 10 [x] 14 |+ 28 x| 55 WLO/OZ
8 [Statystyka opisowa 22 5 2, 1.0 8 [x 6 [+]8 22|x[ 35 WCYIMK
9 [Finanse 22 0 2 10 | 10 [+ 12 [+ 22[+] 30 WLO/OZ,
10| Techniki 22 5 2, 10 12 [x| 10 [+ 22 x| 55 WLO/IOZ
11]Etykaw i 16 20 15 05 10 [+ 6 6 16 [+] 20 WLO/IOZ
. Grupa tresci ia ki 300 | 565 | 00 | 350 | 140 | 216 150 | |24 0 0 90 |22 [ 35 [64] | 90 [134] | 205 [100] | 185 [70] | 100] 0 00
1 16 | 20 15 | 05 10 [+ 6 6 16]+] 20 WLO/OZ
2 projektami 24| 50 20 | 10 8 |x| 8 [+]8 |+ 4 24]x[ 50 WLO/OZ
3 i kapitalem ludzkim 16 | 20 15 | 05 10 [+ 6 |+ 16 [+] 20 WLO/OZ,
4 cyfrowa organizacji 20 | 30 15 | 10 | 10 [+ 10 |+ 6 20]+] 30 WLO/OZ
5 w i 16 | 20 15 | 05 10 [+ [ 16 [+] 20 WCY/ST
6 |Podstawy marketingu 22 | 35 20 | 10 | 12 [x] 10 |+ 22[x| 35 WLO/OZ,
7 [Badania 18 | 25 15 | 05 10 [ 8 [+ 6 18 [x[ 25 WLO/OZ
8 ¢ finansowa 22 | 30 20 | 10 | 10 [+] 12 |+ 22[+] 30 WLO/0Z
igbi 22| 30 20 | 10 | 10 [+ 12 |+ 6 22]+] 30 WLO/OZ,
w 16 | 20 15 | 05 10 [+ 6 16]+] 20 WLO/OZ
i zerski 20 | 30 15 | 10 | 10 [x[ 10 [+ 6 20 [x[ 30 WLO/OZ
16 | 15 15 | 05 10 [+ 6 6 16|+ 15 WLO/OZ,
16 | 20 15 | 05 6 |+ 6 [+[ 4+ 2 16]+] 20 WLO/IO:
nki kapitalowe i operacje gieldowe 16 | 20 15 | 05 10 [+ [ 6 16 [+ 20 WLO/OZ
stu 16 | 20 15 | 05 10 [+ 6 |+ 16 [+] 20 WLO/OZ,
16[Erystyka i retoryka 6 | 15 15 | 05 10 [+ 6 6]+ 15 WLO/OZ
17] ikacja w i 18 | 25 15 | 05 10 [\ 8 [+ 6 18 [x[ 25 WLO/OZ
18[Nowe modele biznesowe 16 | 20 15 | 05 10 [+ 6 6 16]+] 20 WLO/OZ
Przedmioty do wyboru (4
Zarzadzanie sprzedaza i obsluga klienta /
19|Sales Management and Customer Service 15 | 05 0 [+ 6 |+ 6
PL+ENG)
I jaw i 15 5 0 [+ T
1 i ‘ami 64 | 120 15 5 10 [+ + 16 [+| 30 | 16|+ 30 |16+ 30 |16[+| 30 wLonoz
narynku 15 5 10 [+ +
3| Analiza rynku 15 5 10 |+ -
4|Podstawy 5 5 10 [+ 6 [+
Marketing C 5 5 0 [+ 6 [+
rupa tresci 202 | 405 | 00 | 180 | 115 | 112 106 | |24 0 0 66 |0 [00 0] o000 [o00]62]|95][86]|180]0a] 130
1 [Podstawy ia jakoscia 4, .0 1, 10 x| 12 [+ 22 x| 40 WLO/ISI
2 | Metody i techniki ia jakoscia 3, 5 | 8 |+ 6 [+[6 4 20[+] 35 WLO/ISI
3]sy jakoscia ISO 9000 4. 5 | 1 10 [x] 12 |+ 6 22 [x| 45 WLO/OZ
4z systemy ia jakoscia 5 15 | 1 8 |x| 8 [+] 6 |+ 4 22]x[ 50 WISt
< [Audytowaniei certyfikowanie systemu 20 | 35 15 | 10 | 1 |+ w0 |- R 20+] 35 weons:
jakoscia
R Nurma\\zacji:ki(::idaryzacja|kodyhkaqaw 2 [ 15 | 10 | 12 | o |+ B 2+ 50 weons!
7 |Zarzadzanie kosztami jakosci 20 | 25 15 | 10 | 10 [x] 10 [+ 8 20 [x| 25 WLO/OZ
8 |Elektroniczny obieg dokumentow 20 | 25 15 | 10 8 |+ 6 6 4 20 [+] 25 WLO/0Z
9 i ryzykiem w SZJ 20 | 30 15 | 10 8 |x| 6 [+[6 |+ 4 20 [x| 30 WLO/ISI
1 jakoscia usiug 20 | 20 15 | 10 | 10 [+ 10 |+ 6 20]+] 20 WLO/OZ
11 metody kontroli jakosci 20 | 30 15 | 10 | 10 [+] 10 |+ 6 20 [+] 30 WLO/OZ
12[Dziedzinowe systemy jakosci 14| 20 10 | 05 8 |+ 6 [+ 4 14 [+ 20 WLO/OZ,
E.Praca 181 | 200 [ 00 | 145 | 70 0 [ 0| [ 125 56 0 [o| oo o[ [oo]ol[oo][16]]10]20][20[1a5] 170
1] 16 [ 10 15 | 05 16] + 16 [+] 10 WLO/OZ
| 40 40 30 15 0] + 20+ 20 |20 [+] 20 WLO/IOZ
3 |Praca * 125 150 10,0 50 125 | x 125 [x| 150 WLO/IOZ
F_ Prakiyka zawodowa (liczba godz.) 80 00 20 | 20 80 80 a
1 [Prakiyka zawodowa ** 80 4 20 | 20 80 80 4
OGOLEM GODZIN / pkt. ECTS 1325 | 1800 1035 | 530 | 494 496 | [154] | 125 56 162 |196] [ 300 [224 300 [208] | 300 [256] | 300 [239] | 300
deficyt 1 16 16 16
liczba egzaminéw x| 3 3 3 3
Rodzaje i liczba rygoréw w semestrze: liczba zaliczen +| 7 8 7 3
liczba projektéw przejs # 0 0 0 0
*E pkt.3 PRACA DYPLOMOWA ogélem 375 godz (15 ECTS), uwzgledniono w ogélnej liczbie godzin - 125 godz (5 ECTS)
- F pkt1 PRAKTYKA ZAWODOWA, po semestrze IV, ogdiem 160 godz (4 ECTS), wogdinej 8 ECTS)
Semestry Il - VI - ksztalcenie z uwzglednieniem przedmiotow wybieranych
Warunkiem i jest iejetnosci z jezyka obcego na poziomie B2 Plan studiow uchwalony przez Senat WAT w dniu 26 czenwca 2025 .




