PLAN STACJONARNYCH STUDIOW DRUGIEGO STOPNIA "MAGISTERSKICH" O PROFILU OGOLNOAKADEMICKIM
DYSCYPLINA NAUKOWA (WIODACA): NAUKI O ZARZADZANIU | JAKOSCI

KIERUNEK STUDIOW: ZARZADZANIE Zalacznik 2 a
iiotami obi i: Systerny Business w
Poczatek: 2022 rok
og:lgn; 03 0 93, % - licahy ECTS w semestrze:
X godzn/ [SEGf|SEQ W tym godzin: P _—
T Y dyscyplina | pit EcTS |2 g 5 Q 2 g %E 3 s 1 I ] N jednosta orgenizecyina
I gnzgldnaa|p odpowiedzina z przedit
godz [ects| £Ea| EEF E wd. | tw lab. | projekt | semin. |godz |ECTS|godz. |ECTS| godz. | ECTS | godz [ECTS
A. Grupa tredci ksztalcenia ogéinego 64 | § 1 4 3 20 4 0 0 0 4 0% 2 |3 310 0
k obey NZJ 0|2 05 15 15 30 |4 0|+ 2 SJ0
2| 1higlena pracy [ |4 4 [+ 44 ZBHP
Przedmioty ogdine do wyboru (1 przedmiot):
3 [Socjologia NZJ 16 |+ 14
NZJ 0|3 05 25 15 | 16 14 B+ 3 wLo/noz
Logika i teoria argumentacji NZJ 16 |+ 14
B. Grupa tresci ksztalcenia podstawowego %2 | 18 7 12 105 | 142 8 28 0 0 208) | 15 |4 3]0 00 0
1 k PCj I NZJ 60 | 4 1 3 25 | 40 x| 20 |+ 60 x| 4 WLOnoz
2 NZJ M4 13 05 25 2 24 x| 20 |+ 4 x 3 WwLo/0z
3 |Prawo cywilne NZJ M4 13 1 2 15 | 26 |+ 18 |+ 40+ 3 WLO/NozZ
4 koncepcje i metody marketingu NZ) 0 |2 1 1 15| 16 [+ 9 |+ 0+ 2 WLO/0Z
5 |Statystyka NZJ 4| 4 2 2 151 2 |x| 10 1% |+ 4 x| 4 WCY/IMK
6 1 jia badar w naukach o NZJ 30 2 15 15 15 16 [+ 14 30+ 2 WLO/N0Z
C. Grupa treéci kszalcenia kisrunkowego 52 | 48 1 3 285 [ M 24 16 0 0 178) | 16 |24) | 21 [120) | 10 [0 2
1 i NZJ M4 |4 15 25 2 26 |x| 18 |+ 4 x| 4 WLON0Z
2 e procesami "] 60 | 4 2 2 3130 |x| 14 [+ 16 60 [x| 4 WLO/NozZ
3 |Marketing mi NZJ 0|2 05 15 151 2 |+ 10 30+ 2 WLO/0z
4 zarzadeza NZJ 413 15 15 25 | 4 [x| 2 |+ 4 x 3 WLO/N0zZ
5 |F NZJ 30 2 1 1 15 16 [+ 14 |4 04 2 WLONoz
6_|Prawo handlowe NZJ 0|3 1 2 151 2 |+ 10 30+ 3 WLO/N0Z
7 i logistyka N2 4|3 1 2 15 [+ o[+ w4 3 WwLo/noz
8 |Psychologlaw NZ) 0|3 1 2 15 | 16 [+ 14 |+ 0+ 3 WLO/I0Z
9 jacj NZJ 0 |2 1 1 15 | 14 |+ 16 30+ 2 WLO/NoZ
10 ie kapitatem ludzkim NZJ 30 3 1 2 15 16 |+ 14 |4 0+ 3 WLON0Z
11 |Marketing personalny NZ) 0|2 1 1 15 | 16 [+ 14 |+ 0+ 2 WLO/N0Z
12 |P w NZJ 30 3 1 2 15 16 |+ 14 |+ 04 3 WLONoz
13 |Biznes cyfrowy NZJ 0 |2 05 15 15 ] 16 |+ 1 30|+ 2 WLO/N0Z
Przedmioty ki do wyboru (3
14 i ciggloscia dziafania organizacii 7] 16 [+] 1 WLO/I0Z
15 |0 jekt6w i i "4} 16 [+ 14 WLO/0Z
16 [Metody ia - najlepsze praktyki NZJ 16 |+ 14 WL0/0Z
17 |Wybranep i ji pafistwa N2 16 [+ 1 WLO/0Z
18 |Melody walyw | perswazii medialngj w | 273 Sl T [ w N N WLOII0Z
19 |Analityka biznesowa NzJ 16 |+ 1 WL0/0Z
20 |Cross Cultural ] 16 |+ 14 WLO/0Z
21 |Mi tosunki i Nz 16 |+ 1 WLO/0Z
D. Grupa tresci wybieralnych
Systemy Business Intell W 20 | 4 1 13 125 | 128 80 o 0 0 0 0|3 3 (130 | 11 |10 | 10
1 j temy i NZJ 0 |2 1 1 15 | 16 |+ 1% |+ 30+ 2 WCY/SI
2 |Organizacja hurtowni danych Nz 4 13 2 1 2 | 18 10 12 |+ 40 x| 3 WCYASI
3 ystemy agregac) | anallzy danych 7] 0 [ 3] 15 15 |15 ] ™ 6 |+ 0[] 3 WCY/SI
4 eksploracii danych NZJ 5 | 5 3 2 2 18 |x| 10 2 |+ 50 (x| 5 WCYSI
5 |Modele wdrazaniai i ji systeméw BI N2 0 |3 1 2 15 14 x| 8 8 30(x 3 WCYIISI
6 iei izacja procesdw i systeméw bi NZJ 0|3 05 25 15 | 16 |x 1% |+ 30 (x| 3 WLO/N0Z
7 |Metody i narzedzia ia decyzji i i NZ) 0|3 15 15 151 14 |x| 8 8 30+ 3 WCYSI
8 |Zarzadzanie talentami i kompetencjami NZJ 2% |2 05 15 1 16 [+ 14 |4 26 [+ 2 WL0/0Z
E. praca dyplomowa 0|2 15 175 9 0 0 0 500 0 0 0 10 173 6 [ 18
1 NZJ 10 1 05 05 1 10 |+ 10+ 1 WLON0Z
2 NZJ 60 | 4 2 2 3 60 |+ 0+ 2 |30+ 2 WLO/N0Z
3 [P "] 500 | 20 5 15 5 500 100 4 |400|x| 16 WLO/0Z
ogdtem godzin*/pkt. ECTS 1204 [ 10| 435 TS5 | 635| 80 40 138 | [ 500 70 39| | 30 [338] | 30 |30] | 30 |168
deficyt pkt. ECTS [ 9 9 9
-X|
Rodzaje i liczba rygorow w semestrze: liczha ziczert - 4 8 6 17 3
ha projadow praséciowych # 0 0 0 0

*bez godzin przeznaczonych na zajgcia E2 PRACA DYPLOMOWA

Plan studiow uchwalony przez Senat WAT w dniu 26 maja 2022 r.
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